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> continuagdo
beneficios econdmicos futuros fluam para a entidade e assim possam ser
confiavelmente mensurados, respeitando-se o estabelecido na Resolugdo
CFC 1305/10 (NBC TG 07) no que se refere ao reconhecimento de receitas
de assisténcias governamentais. Os rendimentos e encargos incidentes so-
bre os Ativos e Passivos e suas realizacdes estdo reconhecidas no resulta-
do. 6 - Origem e Aplicacdo dos Recursos: As receitas, inclusive as doa-
¢Oes, subvengdes, contribuigdes, bem como as despesas, sdo registradas
pelo regime de competéncia. As receitas da Entidade séo apuradas através
dos comprovantes entre eles, avisos bancarios, recibos e outros, como tam-
bém suas despesas sé@o apuradas através de Notas Fiscais e Recibos, em
conformidade com as exigéncias legais-fiscais. 6.1-Das Receitas Opera-
cionais: As receitas operacionais da Entidade séo constituidas de valores
repassados diretamente para Entidade para os quais 0 uso é restrito, repre-
sentados pelos Contratos de Gestao, Convénios Publicos e outros tipos de
Assisténcias Governamentais. Os valores repassados diretamente para a
Entidade através do Contrato de Gestédo N°. 001.0500.000.075/2011, repre-
sentaram no ano de 2014, R$ 97.679.902.74. 6.2 - Dos Custos e Despesas
Operacionais: Os custos e despesas operacionais estao relacionados aos
setores produtivos da instituigdo e foram classificados levando em conside-
racéo a estrutura do sistema de custos da SPDM. 6.3 - Doagdes: Eventual-
mente a entidade recebe doacdes tanto de pessoas fisicas quanto de pes-
soas juridicas as quais utiliza no desenvolvimento de suas atividades. Du-
rante o exercicio de 2014 a Instituicdo recebeu em doag6es um total de R$
43.547,48 (Quarenta e trés mil, quinhentos e quarenta e sete reais e quaren-
ta e oito centavos), enquanto que em 2013 foi de R$ 10.122,30. 6.4 - Auxi-
lios, Subvenc¢des e ou Convénios Publicos: Sdo recursos financeiros
provenientes de contratos de gestéo, convénios ou outros instrumentos fir-
mados com 6rgdos governamentais, e que tem como objetivo principal ope-
racionalizar projetos e atividades pré-determinadas. Periodicamente, con-
forme contrato, a Entidade presta conta de todo o fluxo financeiro e opera-
cional aos érgdos competentes, ficando também toda documentagédo a dis-
posigdo para qualquer fiscalizagdo. Os convénios firmados estdo de acordo
com o estatuto social da Entidade e as despesas de acordo com suas finali-
dades. A Entidade para a contabilizacédo de todos seus tipos de Assisténcias
Governamentais atende a Resolugdo CFC N° 1.305/10 na qual uma Assis-
téncia Governamental deve ser reconhecida como receita ao longo do peri-
odo e confrontada com as despesas que pretende compensar, em base
sistematica, desde que atendidas as condi¢6es da Norma. Todos os tipos de
Assisténcia Governamental ndo podem ser creditadas diretamente no patri-
monio liquido. Enquanto ndo atendidos os requisitos para reconhecimento
da receita na demonstracéo do resultado, a contrapartida da Assisténcia
governamental registrada no ativo é feita em conta especifica do passivo.
No exercicio de 2014, a Associagéo recebeu Assisténcias Governamentais

Estaduais conforme quadro abaixo:

CNPJ n° 61.699.567.0005/16
Convénios/Contratos R$
Contrato 001.0500.000.075/2011 - TA 03/13 - Parcela 01/03 ~ 926.598,00

Contrato 001.0500.000.075/2011 - TA 01/14

94.679.902,74
Contrato 001.0500.000.075/2011 - TA 02/14 3.000.000,00
7- Patriménio Liquido: O Patriménio Liquido é apresentado em valores
atualizados e compreende o Patrimdnio Social, acrescido do superavit ou
subtraido do déficit do exercicio, reserva de reavaliagdo patrimonial consi-
derado, enquanto ndo computados no resultado do exercicio em obediéncia
ao regime de competéncia, as contrapartidas de aumentos ou diminuigdes
de valor atribuido a elementos do ativo e do passivo, em decorréncia da sua
avaliacéo e prego de mercado. O Patriménio Liquido atualmente ndo apre-
senta valores, em virtude de aplicacdo do que estabelece as Resolugdes
CFC 1.409/12 (Item 11) e CFC 1.305/10 (ltens 12 e 15%), que enquanto ndo
atendido os requisitos para reconhecimento no resultado, a contrapartida
da Assisténcia Governamental de Contribui¢éo para Custeio e Investimento
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deve ser em conta especifica do Passivo, de forma que o resultado sera
sempre “zero™. 8 - Resultado do Exercicio: O Resultado do exercicio
deve ser incorporado ao Patrimdnio Social em conformidade com as exi-
géncias legais, estatutarias e a Resolugao 1.409/12 que aprovou a ITG 2002
em especial ao item 15: valor do superavit ou déficit deve ser incorporado
ao Patriménio Social. Em virtude da aplica¢&o de outros itens da resolugao
o resultado do exercicio tem sido “zero” face a exigéncia do reconhecimento
em contas de resultado. Caso houvesse, superavit ou déficit ou ainda parte
deles que tivesse restricdo para aplicacdo, estaria reconhecido em conta
especifica do Patriménio Liquido, o que ndo ocorre. A instituicdo apurou em
2014, recursos no montante de R$ 99.341.065,42 (Noventa e nove milhdes,
trezentos e quarenta e um mil, sessenta e cinco reais e quarenta e dois cen-
tavos) e, seus recursos foram diretamente aplicados na atividade operacio-
nal/assistencial da unidade gerenciada, correspondente a R$ 99.469.248,31
(Noventa e nove milhdes, quatrocentos e sessenta e nove mil, duzentos e
quarenta e oito reais e trinta e um centavos), considerando custos e des-
pesas operacionais no mesmo periodo. Dessa forma, se houvesse apura-
¢éo de déficit ou superavit do exercicio, a instituicdo encerraria o exercicio
com um resultado deficitario de R$ 128.182,89 (Cento e vinte e oito mil,
cento e oitenta e dois reais e oitenta e nove centavos). Esse desequilibrio
financeiro pode estar associado a demanda de atendimento dos servigos de
saude, politicas de gestao ou pela auséncia de recursos financeiros para a
manutencéo do custeio da unidade, variaveis influentes no equilibrio econd-
mico-financeiro do Contrato/convenio. 9 - Das Disposicdes da Lei 12.101 e
Portaria 1.970 MS: Por ser Entidade Filantropica da area da saude, a SPDM,
em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101
de 27 de Novembro de 2009, alterada pela Lei 12.868/14 regulamentada
pelo Decreto 8.242/14 tem por obrigagédo ofertar a populagio carente sem
distingdo de etnia, sexo, credo ou religido, a prestagdo de todos os seus
servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento,
e comprovar, anualmente, a prestagdo dos servigos de que trata o inciso
Il, com base no somatdrio das internacdes realizadas e dos atendimentos
ambulatoriais prestados. As internagdes hospitalares e os atendimentos am-
bulatoriais prestados pela entidade deverdo ser totalizados com base nos
dados disponiveis e informados no Sistema de Informagfes Ambulatoriais
(SIA), no Sistema de Informagbes Hospitalares (SIH) e na Comunicacéo
de Informagéao Hospitalar e Ambulatorial (CIHA). “"De acordo com o Art.36
da mesma portaria, a entidade que tenha sob sua gestéo outras entidades
poderé& incorporar nos seus servicos o limite de 10% dos servigos prestados
ao SUS pelos estabelecimentos a ele vinculados™. O Hospital Estadual de
Diadema apresentou nesta unidade, a seguinte produgéao:

Quantidade 2014
Pronto Socorro Particular Sus
Consultas - -
Pronto atendimento Particular SuUs
Consultas - 27.290
Ambulatério Particular SuUs
Consultas - 66.116
Internagdes Particular SuUs
N° Internacdes - 11.194
Paciente Dia - 67.710
SADT Particular SuUs
SADT - 167.665
TOTAL - 339.975

Sendo que em 2013 os atendimentos foram: 67.464 consultas ambulato-
riais, 26.558 consultas PA, 135.645 SADT Interno, 29.298 SADT Externo,
10.559 internagbes e 65.488 Pacientes-dia. 10 - Contribui¢cdes Sociais:
Por atender aos requisitos estabelecidos no artigo 29 da Lei 12.101 de
27/11/2009 alterada pela Lei 12.868/13 e regulamentada pelo Decreto
8.242/14 e a portaria 1.970 de 16/08/2011 do Ministro da Saude, a Institui-
¢a0 encontra-se certificada junto ao CEBAS SAUDE conforme processo n°
Dr. Elson de Miranda Asevedo. - Diretor Técnico

25000.055160/2010-05 fazendo jus ao direito de usufruir da isengéo do pa-
gamento da Cota Patronal das Contribui¢des Sociais. Em 22 de junho 2012,
a Entidade protocolou junto ao MS seu pedido de renovagao do certificado
o qual aguarda deferimento através do processo n° 25000.106245/2012-12.
Os montantes das isen¢des usufruidas durante o ano exercicio se encon-
tram registrados em contas especificas de receitas e totalizam: 10.1-Isen-
¢éo da Contribuicdo Previdenciaria Patronal sobre afolha de pagamen-
to de empregados: Conforme descrito no item 11, face a sua condicéo de
Entidade Filantrépica garantida nos termos da Lei 12.101/2009, a Entidade
usufruiu ano exercicio de 2014, da isengéo da Contribuicdo Previdenciaria
Patronal sobre a folha de pagamento de empregados a qual se encontra
registrada em conta especifica monta em R$16.536.092,59. Em 2013, a re-
ferida isencéo, que também se encontra registrado em conta especifica de
receita, totalizou R$15.950.927,24. 10.2- Isen¢do da Contribuicédo Previ-
denciéaria Patronal, sobre a folha de pagamento por Servigos de Tercei-
ros: Alsencéo da Contribuic&o Previdenciaria Patronal incide também sobre
a folha de pagamento por servigos de terceiros pessoa fisica.Tal isengdo se
encontra registrada em conta especifica de receitas sendo que no exercicio
de 2014 atingiu um montante de R$124.423,69. Em 2013 o referido valor
de receita totalizou R$161.922,44. 10-3-Isen¢do da Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS): A isencé@o da Contribui-
¢ao para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) esta baseada na
condigao filantrépica da Entidade. Conforme classificagdo em conta especi-
fica o montante no exercicio 2014 foi de R$2.962.040,52. Tomando-se por
base os recursos recebidos em 2013, esse montante foi de R$2.841.172,96.
10-4 -Trabalho Voluntéario: Conforme Resolugdo CFC n°1.409/12 que apro-
vou a ITG 2002 item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo a prestacédo
do servigo ndo remunerado do voluntariado, que é composto essencialmen-
te por pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma importante partici-
pacdo em vérias agdes realizadas pela entidade. O montante desse servigo
que se encontra registrado em contas de resultado em 2013 correspondeu a
R$12.292,64. Para o exercicio de 2014 a Entidade entendeu que n&o se fa-
zia necessaria a mensuracéo desses valores. 11 - Ajuste ao Valor Presen-
te (Resolugéo do CFC No. 1.151/09 NBC TG 12): Em atendimento as legis-
lacGes supracitadas a Entidade deve efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP)
em todos os elementos integrantes do ativo e passivo, quando decorrentes
de operagOes de longo prazo. O valor presente representa direito ou obri-
gacdo descontadas as taxas, possivelmente de mercado, implicitas em seu
valor original, buscando-se registrar essas taxas como despesas ou receitas
financeiras. Ao analisar os saldos contabeis dos itens que estdo compondo
os ativos e passivos ndo-circulantes da Entidade, a Administragdo entendeu
gue apenas em alguns acasos de aquisicdo de ativo foi necessario efetu-
ar o Ajuste ao Valor Presente pois essas rubricas (elementos dos ativos e
passivos ndo-circulante) pois os demais ndo se enquadram nos critérios
de aplicac@o e mensuracédo da Resolucdo 1.151/09, que aprova NBC TG
12, onde descreveremos a seguir, as seguintes situagdes que devem ser
atendidas para obrigatoriedade no cumprimento desta Norma: * Todas as
transacfes que d&o origem aos ativos ou passivos, receitas ou despesas
e, ainda, mutagdes do patrimonio liquido que tenham como contrapartida
um ativo ou passivo com liquidagao financeira (a pagar ou a receber) que
possuam data de realizacdo diferente da data do seu reconhecimento; «
As operacdes que, em sua esséncia, representem uma saida de valores
como financiamento, tendo como contrapartida clientes, empregados, forne-
cedor, entre outros. Essa situacéo deve-se ao fato de que o valor presente
da operagdo pode ser inferior ao saldo devido o que, em caso de davida,
deve ser regido pela resolugédo 1.187/09 que a aprova NBC TG 30, que
trata de receitas; e * Operagdes contratadas, ou até mesmo estimadas, que
gerem ativos ou passivos devem ser reconhecidas por seu valor presente.
12 - Exercicio Social: Conforme estabelece oartigo 56 do Estatuto Social
da Instituicdo, o exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em
1° de janeiro e encerrando-se em 31/12/cada ano. Sao Paulo, 31/12/2014
Kelly Regina Destro Souza - Contadora - CRC 1SP270478/0-0

Ata da 20° Reunido do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas: Data, Horario e Local: Ao 15° dia do
més de abril de dois mil e quinze, as 08h30, na sala de reunides localizada no 4° andar do edificio situado a Rua
Doutor Diogo de Faria, 1.036 - Vila Clementino - SP, reuniram-se os senhores membros do Conselho Deliberativo
de Gestdes Delegadas da SPDM e convidados, abaixo indicados. Presencas: Profs. Drs. Paulo Bandiera Paiva,
Ramiro Anthero de Azevedo, Maria Inés Dolci, regularmente convocados, sob a Presidéncia do Prof. Ronaldo
Ramos Laranjeira. Auséncias justificadas: Padre Antdnio Luiz Marchioni (“Padre Tic&o”), Dr. Hercilio Ramos,
Dr. José Osmar Medina de Pestana e Sr. Flavio Bitelman. Convidados: Superintendentes: Prof. Drs. Carlos
Alberto Garcia Oliva, Mério Silva Monteiro e Nacime Salomao Mansur. O Senhor Presidente abriu a reunido agra-
decendo a presenca de todos, colocou em pauta a andlise da Ata da reunido anterior, a qual foi aprovada por
unanimidade. Apds breves comentarios sobre assuntos gerais da SPDM, deu inicio aos trabalhos, conforme ordem
do dia, informando que as demonstragfes contabeis de 2014 e relatério da auditoria, ja foram aprovados pelo
Conselho Fiscal da SPDM, Conselho Administrativo estdo sendo submetidas & andlise do Conselho de Gestéo
Delegadas e seguirdo para andlise da Assembleia de Associados. Ordem do Dia: Aprovacéo do relatério Anual
da Administracdo e as Demonstragdes Contébeis, compreendendo: Balanco Patrimonial, Demonstra¢des do
Resultado do Exercicio, Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos
Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro
de 2.014 Consolidado da SPDM - Associa¢édo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina; de sua matriz, Hos-
pital Sdo Paulo e de suas Instituicdes Afiliadas Hospital Municipal Vereador José Storépolli (HVM), Hospital Geral
do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM),
Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas
Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Hospital Munici-
pal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBDFM), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Complexo
Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHOV), Hospital De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini
(HBRIG), o Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), o Hospital Cantareira (HOJE), o Hos-

pital e Maternidade Dr. Odelmo Leédo Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),
o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianépo-
lis (HE FLORIPA) do Governo de Santa Catarina, e, o Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB) e
Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nicleos de Gestdo Assistenciais Varzea
do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), o Centro de Saude da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual
de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atengdo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Hospital da
Microrregido Vila Maria Vila Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de Sé&o José dos
Campos (AMESJC), o AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME VMARIA), o AME
de Tabo#o da Serra (AME TABOAO), e 0 AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede - Projeto de
Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), Unidade Recomeco Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitacéo
Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas
(CRATOD), o0 UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Instituto de Ensino e Salde da SPDM
(INSTITUTO), CTI - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social além das unidades do Programa de Atencéo Integral
a Saude (PAIS) como o SAMU do governo de Santa Catarina (PAIS SAMU), outras atividades desenvolvidas junto
a diversas Prefeituras no Estado de Sao Paulo, como a do municipio de Sdo Paulo (PAIS-SP) onde sdo partes
também, o PAIS Territério (TERRITORIO), a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/ P.S), PABSF Americana (AMERICANA),0
Programa de Atengdo Bésica e Saude da Familia (PABSF) tém contratos junto a Prefeitura do Estado do Rio
de Janeiro, onde estdo as unidades UPA Jodo XXIII (JOAO XXIIl) -, PABSF A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho
de Dentro A.P. 3.2 (ENG. DENTRO), O PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0) . Dr. Ronaldo passou a palavra a Dr. Garcia que
realizou a apresentacéo do Relatério Anual da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis e apds breves escla-
recimentos foi aberta a votagéo restando aprovada por unanimidade o relatério Anual da Administragéo e as De-
monstragdes Contabeis das unidades supramencionadas no ano de 2014. Nada mais havendo a tratar, o Senhor
Presidente agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a reunido. Sdo Paulo, 15 de Abril de 2.015. Prof.
Dr. Ronaldo Ramos ; Dr. @ Maria Inés Dolci; Prof. Dr. Paulo Bandiera Paiva; Prof. Dr. Ramiro Anthero de Azevedo.

Parecer da Assembléia Geral dos Associados: A Assembléia Geral dos Associados da SPDM - Associagao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, no exercicio de suas func¢des legais e estatutarias (artigo 19 inciso
V), realizada nesta data examinou o Relatério Anual da Administragdo e as Demonstra¢des Contabeis, compreen-
dendo: Balango Patrimonial, Demonstra¢des do Superavit, Demonstra¢cdes das Mutagdes do Patriménio Liquido,
Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio
encerrado em 31 de Dezembro de 2.014, Consolidado da SPDM - Associacéo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina, de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas Instituicdes Afiliadas Hospital Municipal Vereador José Sto-
répolli (HVM), Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Lu-
zia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sédo José dos Campos (HMJCF),
Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Gua-
rulhos (HGG), Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBDFM), Hospital Nossa Senhora do Monte
Serrat (H SALTO), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHOV), Hospital De Transplantes
Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (HBRIG), o Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), o
Hospital Cantareira (HOJE), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital
Nove de Abril de Juruti (JURUTI), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o
Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA) do Governo de Santa Catarina, e, o Pronto Socorro Municipal
Vila Maria Baixa (PSMVMB) e Prontos-Socorros Municipais de Tabo&o da Serra (PSM TABOAO), os Ncleos de
Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), o Centro de Saude da Vila Mariana

(CSVM), o Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atengéo Psicossocial de Ita-
peva (CAPS), Hospital da Microrregiéo Vila Maria Vila Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico de Especialidades
(AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), o AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur
(AME VMARIA), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO), e 0 AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI),
o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), Unidade Recomego Helvetia (HELVE-
TIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de
Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), o UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Instituto
de Ensino e Saude da SPDM (INSTITUTO), CTI - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social além das unidades do
Programa de Atencéo Integral a Salide (PAIS) como o SAMU do governo de Santa Catarina (PAIS SAMU), ou-
tras atividades desenvolvidas junto a diversas Prefeituras no Estado de Sdo Paulo, como a do municipio de Séao
Paulo (PAIS-SP) onde sdo partes também, o PAIS Territério (TERRITORIO), a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/ P.S),
PABSF Americana (AMERICANA),0 Programa de Atencdo Bésica e Saude da Familia (PABSF) tém contratos
junto & Prefeitura do Estado do Rio de Janeiro, onde estdo as unidades UPA Jodo XXIIl (JOAO XXIll) -, PABSF
A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro A.P. 3.2 (ENG. DENTRO), O PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0). Com base nas
analises efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independente, o parecer do Conselho Fiscal, colocada
em votagdo, esta Assembleia aprova por unanimidade as demonstraces contabeis apresentadas. Sdo Paulo,
23 de Abril de 2.015. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.- Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M.

Parecer do Conselho Fiscal: llmo. Sr. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira Presidente da SPDM - Associagao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina. Tendo em vista o art. 46 do Estatuto da SPDM, o Conselho Fiscal
reuniu-se nesta data, examinou o Relatério Anual da Administragdo e as Demonstracdes Contabeis, compreenden-
do: Balanco Patrimonial, Demonstracdes do Resultado do Exercicio, Demonstracdo das Mutagdes do Patrimonio
Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao
exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.014 Consolidado da SPDM - Associagédo Paulista para o Desenvolvi-
mento da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas Instituicdes Hospital Municipal Vereador José Sto-
répolli (HVM), Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Lu-
zia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de S&o José dos Campos (HMJCF),
Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Gua-
rulhos (HGG), Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBDFM), Hospital Nossa Senhora do Monte
Serrat (H SALTO), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHOV), Hospital De Transplantes
Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (HBRIG), o Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), o
Hospital Cantareira (HOJE), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital
Nove de Abril de Juruti (JURUTI), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o
Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA) do Governo de Santa Catarina, e, o Pronto Socorro Municipal
Vila Maria Baixa (PSMVMB) e Prontos-Socorros Municipais de Tabo&o da Serra (PSM TABOAO), os Nicleos de
Gestédo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), o Centro de Saude da Vila Mariana

(CSVM), o Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atencéo Psicossocial de Ita-
peva (CAPS), Hospital da Microrregido Vila Maria Vila Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico de Especialidades
(AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), o AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur
(AME VMARIA), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO), e 0 AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI),
o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), Unidade Recomego Helvetia (HELVE-
TIA), o Centro de Reabilitagcdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de
Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), o UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Instituto
de Ensino e Satde da SPDM (INSTITUTO), CTI - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social além das unidades do
Programa de Atengao Integral a Saude (PAIS) como o SAMU do governo de Santa Catarina (PAIS SAMU), outras
atividades desenvolvidas junto a diversas Prefeituras no Estado de S&o Paulo, como a do municipio de S&o Paulo
(PAIS-SP) onde séo partes também, o PAIS Territério (TERRITORIO), a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/ P.S), PABSF
Americana (AMERICANA),0 Programa de Atengdo Bésica e Saude da Familia (PABSF) tém contratos junto a
Prefeitura do Estado do Rio de Janeiro, onde estdo as unidades UPA Jodo XXIII (JOAO XXIll) -, PABSF A.P. 3.2
(A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro A.P. 3.2 (ENG. DENTRO), O PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0) . Com base nas analises
efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independente e acatando suas observagdes, este Conselho
aprova as demonstracdes contabeis apresentadas. Sdo Paulo, 10 de Abril de 2.015. Prof. Dr. Artur Beltrame Ribei-
ro; Prof. Dr. Carlos Edval Buchalla; Prof. Dr. José Cassio do Nascimento Pitta; Prof. Dr. Hélio Kiyoshi Takahashi.

Relatério dos Auditores Independentes: A Diretoria. 1) Examinamos as demonstracdes contabeis da
SPDM - Associagédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Hospital Estadual de Diadema,
que compreende o Balango Patrimonial em 31/12/2014, e as respectivas Demonstracfes do Resultado do
Periodo, das Mutacdes do Patriménio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo naquela data,
assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas. 2) Responsabilidade
da administragédo sobre as demonstracdes contabeis: A Administragdo da Associacdo é responsavel
pela elaboragédo e adequada apresentagao dessas demonstragdes contabeis de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permi-
tir a elaboracdo de demonstracdes contébeis livres de distor¢éo relevante, independentemente se causa-
da por fraude ou erro. 3) Responsabilidade dos auditores independentes: Nossa responsabilidade é a
de expressar uma opinido sobre essas demonstra¢gfes contdbeis com base em nossa auditoria, conduzida
de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimen-
to de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de
obter seguranga razoavel de que as demonstracfes contabeis estdo livres de distor¢édo relevante. Uma
auditoria envolve a execucdo de procedimentos selecionados para obtencao de evidéncia a respeito dos
valores e divulgacdes apresentados nas demonstragées contabeis. Os procedimentos selecionados de-
pendem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢ao relevante nas demonstra-
¢Oes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor
considera os controles internos relevantes para a elaboragdo e adequada apresentagdo das demons-

tragGes contabeis da companhia para planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas
circunstancias, mas nédo para fins de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos da
companhia. Uma auditoria inclui, também, a avaliagdo da adequac¢édo das praticas contabeis utilizadas e
a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela administracdo, bem como a avaliagédo da apresenta-
céo das demonstragdes contabeis tomadas em conjunto. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido. 4) Opinido sobre as demonstragdes contéa-
beis: Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira da SPDM - Associagdo Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina - Hospital Estadual de Diadema em 31/12/2014, o desempenho de
suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil 5) Outros assuntos: Demonstragdo do valor adicionado: Examinamos
também, a demonstracdo do valor adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31/12/2014, como
informacgdo suplementar pelas IFRS que néo requerem a apresentacdo da DVA. Essa demonstracao foi
submetida aos mesmos procedimentos de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opinido, esta
adequadamente apresentada, em todos os seus aspectos relevantes, em relacdo as demonstragfes con-
tabeis, tomadas em conjunto. S&o Paulo - SP, 17/03/2015.
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